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Приложение 
УТВЕРЖДЕН
Постановлением администрации          от 15.05.2025 № 23
                  План мероприятий по противодействию коррупции
 в администрации Дамаскинского сельского поселения на 2025 -2028 годы
                                                 


	№ п/п
	Мероприятие
	Показатель, индикатор
	Отчет о выполнении

	1
	Обеспечение реализации антикоррупционной политики
	
	

	1.1
	Утверждение плана (программы) по противодействию коррупции (внесение изменений в план (программу) по противодействию коррупции
	100%
	Утверждено Постановлением администрации Дамаскинского сельского поселения от 15.05.2025 г. №23 « «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Дамаскинского сельского поселения на 2025-2028 годы

	1.2
	Назначение лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Дамаскинского сельского поселения
	100%
	 Распоряжением администрации Дамаскинского сельского поселения от 03.10.2018 №25 
Назначен ответственный

	1.3
	Проведение анализа содержания нормативных правовых и иных актов администрации Дамаскинского сельского поселения в сфере противодействия коррупции, их актуализация в связи с внесением изменений в антикоррупционное законодательство Российской Федерации и Кировской области
	100%
	Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Кировской области в отчетном периоде проведен. По результатам мониторинга принято четыре правовых акта: 
Постановление от 15.10.2025 №57 «О внесении изменений в постановление от 26.08.2024 №37 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов
Постановление от 17.10.2025 №58 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Дамаскинского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»
Постановление от 15.10.2025 №56 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Дамаскинского сельского поселения к совершению коррупционных правонарушений»
Постановление от 26.08.2025 №47 «О признании утратившим силу некоторых муниципальных правовых актов администрации Дамаскинского сельского поселения»

	1.4
	Проведение оценки эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Дамаскинского сельского поселения 
	0%
	Будет проведен до 01.02.2026.

	2
	Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в администрации Дамаскинского поселения, должности муниципальной службы, ограничений, запретов и требований к служебному поведению в связи с исполнением ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции а также применение мер ответственности за их нарушение
	
	

	2.1
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Дамаскинского поселения
	
	Постановление администрации  от 20.08.2025 № 354 «О комиссии администрации Кильмезского района Кировской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;
заседания комиссии не проводились

	2.2
	Привлечение к участию в работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих Кильмезского района и урегулированию конфликта интересов представителей институтов гражданского общества в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»
	0%
	Не привлекались

	2.3
	Проведение анализа сведений, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе и противодействии коррупции, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей администрации поселения, муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, в администрации Дамаскинского сельского поселения
	100%
	В отчетном периоде анализ сведений установленный законодательством Российской Федерации- не проводился.

	2.4
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, установленных законодательством Российской Федерации и Кировской области о противодействии коррупции, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных учреждений Кировской области 
	100%
	Информации, являющейся основанием для проведения проверки, достоверности и полноты сведений о доходах, представляемых муниципальными служащими – не поступало

	2.5
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Дамаскинского сельского поселения возложенных на него полномочий, в том числе при реализации национальных проектов, и внесений изменений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (при необходимости)
	100%
	Изменения в перечень должностей не вносились.

	2.6
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений Кировской области
	100%
	Сведения о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими были предоставлены до 30.04.2025 года по состоянию на 31.12.2024 года

	2.7
	Размещение на официальном сайте администрации Дамаскинского сельского поселения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений
	100%
	В соответствии с подпунктом «Ж» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 29.12.2022 г № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» сведения не размещаются

	2.8
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений  Кировской области, а также проведение проверок достоверности и полноты представленных указанными лицами сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (при наличии оснований)
	100%
	По итогам декларационной кампании 2025 года за отчетный период 2024 год общее количество сведений о доходах представленных муниципальными служащими составляет 2 чел.(с учетом справок о доходах членов семьи, из них проанализировано 2)

	2.9
	Проведение мониторинга участия лиц, замещающих муниципаль-ные должности, должности муни-ципальной службы в управлении коммерческими и некоммерче-скими организациями
	100%
	Муниципальных служащих сельского поселе-ния участвующих в управлении коммерческих и некоммерческих организациями – нет. 
Случаев несоблюдения запретов и ограниче-ний муниципальными служащими сельского поселения – нет.

	2.10
	Обеспечение применения пред-ставителем нанимателя преду-смотренных законодательством мер юридической ответственно-сти в каждом случае несоблюде-ния лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений Кировской области, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	100%
	
Юридической ответственности несоблюдения обязанностей, запретов, ограничений и требо-ваний, установленных в целях противодей-ствии коррупции – не выявлено

	2.11
	Организация рассмотрения и анализ поступивших от работодателей сообщений  о заключении трудового и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы
	100%
	В 2025 году не поступали уведомления от работодателей о заключении трудового и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином ранее замещавшим должность муниципального служащего.

	2.12
	Организация приема от лиц, за-мещающих муниципальные должности, должности муници-пальной службы, сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерче-ским организациям
	100%
	Лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной служ-бы, представлены актуализированные сведе-ния о близких родственниках, а также их аф-филированности коммерческими организаци-ями до 30 сентября.

	2.13
	Проведение анализа сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческими организациями, представленных лицами, замещающими муниципальные должности муниципальной службы
	100%
	Проведен анализ сведений о близких род-ственниках до 1 декабря

	3
	Организация и проведение образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение
	
	

	3.1
	Организация участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	100%
	Муниципальные служащие принимали участие в совещаниях.

	3.2
	Проведение совещания по вопросу разъяснения порядка проведения декларационной кампании или иного мероприятия по профессиональному развитию, в рамках которого до сведения лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, должности которых включены в соответствующие перечни, руководителей муниципальных учреждений Кировской области доводится информация о порядке и сроках представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о типовых ошибках, допускаемых при представлении указанных сведений, о положениях методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, об использовании специального программного обеспечения «Справки БК» при заполнении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о мерах юридической ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и  и обязательствах имущественного характера
Проведение для муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Кировской области приуроченных к государственным праздникам, иным праздникам и памятным датам (День защитника Отечества, Международный женский день, Новогодние каникулы и др.) мероприятий (проведение совещаний, направление информационных писем и др.) по разъяснению установленного запрета на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц (подарков, денежного вознаграждения, ссуд, услуг, оплаты развлечений, отдыха, транспортных расходов и др.), а также порядка действий при получении подарков в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями
	0%
	информирование лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, должности которых включены в соответствующие перечни, о порядке и сроках представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о типовых ошибках, допускаемых при представлении указанных сведений, о положениях методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, об использовании специального программного обеспечения «Справки БК» при заполнении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о мерах юридической ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера


	
	и обязательствах имущественного характера
	100%
	

	3.3
	Проведение для муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Кировской области приуроченных к государственным праздникам, иным праздникам и памятным датам (День защитника Отечества, Международный женский день, Новогодние каникулы и др.) мероприятий (проведение совещаний, направление информационных писем и др.) по разъяснению установленного запрета на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц (подарков, денежного вознаграждения, ссуд, услуг, оплаты развлечений, отдыха, транспортных расходов и др.), а также порядка действий при получении подарков в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями 

	0%
	информирование муниципальных служащих, о запрете на получение в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей вознаграждений от физических и юридических лиц, а также о порядке действий при получении подарков в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями

	3.4
	Проведение для муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Кировской области совещания или иного мероприятия по разъяснению положений законодательства Российской Федерации, связанных с ограничениями, запретами, обязанностями, установленными в сфере противодействия коррупции, требованиями о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, положений кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих (далее – мероприятие по разъяснению ограничений и запретов), а также доведение до них в рамках проведения мероприятия по разъяснению ограничений и запретов информации об уголовном преследовании за совершение преступлений коррупционной направленности (с рассмотрением (в случае наличия) судебных решений о привлечении к уголовной ответственности муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Кировской области)

	0%
	Не проводилась

	3.5
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	100%
	Не проводилась

	3.6
	Проведение для лиц, впервые по-ступивших на муниципальную службу, в течение года со дня их поступления на муниципальную службу мероприятий по разъясне-нию ограничений, запретов, обя-занностей, установленных Феде-ральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии кор-рупции» и другими федеральными законами, требований о предот-вращении или об урегулировании конфликта интересов (семинары, совещания и др.), а также доведе-ние до них в рамках проведения таких мероприятий информации об уголовном преследовании за совершение преступлений кор-рупционной направленности
	100%
	Впервые поступивших на муниципальную службу - нет

	3.7
	Организация участия муници-пальных служащих, в должност-ные обязанности которых входит участие в проведении закупок то-варов, работ, услуг для обеспече-ния муниципальных нужд, в ме-роприятиях по профессиональ-ному развитию в области проти-водействия коррупции (семина-ры, совещания и др.)
	0%
	Не проводились

	3.8
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	0%
	Не проводилась

	3.9
	Проведение просветительских и иных мероприятий в сфере проти-водействия коррупции, приуро-ченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) (тестирование муниципальных служащих, круглый стол, прием граждан по вопросам противодей-ствия коррупции и др.)
	0%
	Не проводились

	4
	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности администрации Дамаскинского сельского поселения, муниципальных учреждений Кировской области, мониторинг коррупционных рисков и их устранение
	
	

	4.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных право-вых актов и их проектов, подго-товленных администрацией Да-маскинского сельского поселе-ния, при осуществлении  их пра-вовой экспертизы и мониторинге их применения
	100%
	В соответствии с нововведениями в законода-тельстве Российской Федерации периодиче-ски на постоянной основе вносятся изменения и дополнения в НПА администрации Дамас-кинского сельского поселения. Контроль осу-ществляется прокуратурой Кильмезского рай-она, КОГКУ «Центр комплексного обеспече-ния» в отдел юридической -технической об-работки НПА Кировской области. Если в ходе экспертизы выявлены замечания, то направ-ляются протесты, представления, предостере-жения, экспертные заключения и др.письма. Ответы на замечания направляются в установ-ленный срок. Всего за 2025 год утверждено: Постановлений – 69
Распоряжений по основной деятельности - 29
Решений Думы – 32

В КОГКУ «Центр комплексного обеспечения» направлено 12 сопроводительных писем, с общим количеством НПА.

	4.2
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрацией Дамаскинского сельского поселения и его должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	0%
	Не рассматривались

	4.3
	Проведение анализа закупочной деятельности, в том числе в рам-ках реализации национальных проектов, на предмет аффилиро-ванности либо наличия иных коррупционных проявлений меж-ду должностными лицами заказ-чиков и участников закупок това-ров, работ, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд, обеспече-ние проведения аналогичного анализа в муниципальных учре-ждениях Кировской области
	0%
	Не проводился

	4.4
	Организация добровольного представления муниципальными служащими, в должностные обя-занности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения му-ниципальных нужд, деклараций о возможной личной заинтересо-ванности, проведение их анализа
	0%
	Не проводилась 

	4.5
	Формирование и поддержание в актуальном состоянии профилей муниципальных служащих, участвующих в закупочной дея-тельности
	0%
	

	4.6
	Утверждение и актуализация реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее – реестр (карта) коррупционных рисков), и плана (реестра) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	0%
	Реестр (карт) коррупционных рисков и планов (реестров) мер утвержден распоряжением от 25.12.2024 №36

	4.7
	Обеспечение реализации администрацией Дамаскинского сельского поселения плана (реестра) мер
	
	

	5
	Взаимодействие администрации Дамаскинского сельского поселения с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение о деятельности администрации Дамаскинского сельского поселения в сфере противодействия коррупции
	
	

	5.1
	Размещение в общедоступных помещениях стендов с информацией по вопросам противодействия коррупции, их актуализация
	100%
	В администрации сельского поселения на информационном стенде размещена информация о проводимой работе по противодействию коррупции в органах местного самоуправления

	5
	Проведение мероприятий по противодействию коррупции  администрацией поселения с учетом специфики ее деятельности
	
	

	5.1
	Анализ поступивших в администрацию  Дамаскинского сельского поселения обращений граждан и организаций, в том числе по телефону доверия (горячей линии, электронной приемной),   на предмет наличия в них информа-ции о фактах коррупции со сто-роны лиц, замещающих муници-пальные должности муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений Кировской области
	100%
	Обращений граждан не поступало

	5.2
	Размещение на информационном стенде и в подразделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта администрации Дамаскинского сельского поселения, актуальной информации о принимаемых ими мерах по предупреждению коррупции
	100%
	В администрации сельского поселения на информационном стенде и в подразделе посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта Дамаскинского сельского поселения размещена информация о проводимой работе по противодействию коррупции в органах местного самоуправления

	6
	Проведение мероприятий по пр-тиводействию коррупции администрации Дамаскинского сель-ского поселения с учетом специ-фики их деятельности
	
	

	6.1
	Мониторинг выполнения муни-ципальных функций, предоставления муниципальных услуг администрацией Дамаскинского сельского поселения
	
	административные  муниципальные регламенты приведены в соответствии с законодательством российской Федерации. Муниципальные услуги в сельском поселении предоставляются в соответствии с законодательством Российской Федерации

	6.2
	Проведение анализа предоставления бюджетных средств (субсидии, гранты и др.), а также распределения иных ограниченных ресурсов (квоты, частоты, участки недр и др.) на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами администрации Дамаскинского сельского поселения и получателями бюд-жетных средств или иных ограниченных ресурсов
	
	Проведен анализ- аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами администрации Дамаскинского сельского поселения) и получателями бюджетных средств или иных ограниченных ресурсов не выявлено

	6.3
	Осуществление контроля за ис-пользованием объектов муници-пальной собственности, в том числе за соответствием догово-ров, заключаемых в отношении объектов муниципальной соб-ственности, требованиям законо-дательства Российской Федера-ции и Кировской области
	100%
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